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“Liberate work by removing its tax burden and financesocial security by taxing the 

consumption of goodswhich most often are produced by machine.” 

 

ELECTRONIC VIVANT-
EUROPE 

                                                      N° 42 (March 2007) 
 
 
A summary of VIVANT’s programme is available in six languages (French, 
Dutch, German, English, Italian and Spanish). 
Send one to all your European friends and acquaintances. 
 
 
The Basic Income calculated for 2007 (2006 index) amounts to:    
From 0 to 17 years:  €150 
From 18 to 24 years:  €444 
From 25 to 64 years: €600    
Over 65  years: €888     

Example: 
A family of four: two children of 14 and 18. 
Basic Income: 600+600+150+ 444 = €1,794 
Comments: 

1. The Basic Income replaces other forms of social security. It does not 
prohibit work as is the case today for unemployment benefit.   

2. Sickness and invalidity allowances are preserved in the new system.  
 
 



 2

 
 
 
 
 
 

                                           VIVANT PROPOSE :                             Français 
indice 2006 

 
 
●L’instauration d’un revenu de base inconditionnel pour chacun. 
( De 0 à 17 ans : 150 € (~ 6051 BEF) / De 18 à 24 ans : 444 € (~17. 911 BEF) 
 De 25 à 64 ans : 600 € (~24.204 BEF) / A  partir de 65 ans : 888 € (~35.822 BEF)  
Même les personnes qui n’ont jamais effectué de travail salarié ont droit à un revenu de base, 
par exemple les parents qui s’occupent de leurs enfants à la maison, les petits indépendants, 
les personnes exclues de la sécurité sociale, celles qui vivent dans la pauvreté, etc…,bref : tout 
le monde a droit à un revenu de base. 
● L’abolition des charges sociales sur le travail (m/o) afin de rendre à nouveau l’emploi 
accessible.  
● L’abolition  des impôts sur les revenus mensuels des personnes physiques inférieurs ou 
égales à 1500 € (~ 60.510 BEF) 
• Une diminution de l’impôt sur les revenus des sociétés ramenée à 15%. 
● Une assurance-maladie gratuite pour tous les citoyens. 
 

Perspectives 
 
● Le coût du travail (de l’embauche) diminue de façon drastique. 
● L’emploi est fortement développé. 
● Le travail et les services redeviennent bon marché. 
● Les délocalisations des entreprises s’arrêtent. 
 
Expliquons-nous : si vous gagnez actuellement      1500 net,(~ 60.510 BEF) vous coûtez 
effectivement à votre employeur plus de 3335 € brut. (~ 134.534 BEF) 
Or, comme dans le système VIVANT, vous recevez un revenu de base de 600 € (~ 24.204 BEF), 
vous ne coûtez plus que 900 € (~36.306 BEF) à votre employeur vu la détaxation du travail. Aussi, 
il pourra, au choix, engager une, deux ou même trois personnes en plus avec le même budget de 
3335 €. (~ 134.534 BEF) 
Le travail n’étant plus socialement taxé, il n’y a plus de travail ˝au noir˝. 

●  Le pointage est donc supprimé car inutile.  
● Les dépenses de l’Etat diminuent. 
● Le coût du travail redevenant accessible, l’appel de travailleurs clandestins disparaît et ceux-ci 

ne trouvent plus d’intérêt à s’expatrier chez nous. 
● L’efficacité des services publics augmente. 

● Le clientélisme politique et les abus de pouvoir sont endigués. 

● L’exclusion sociale disparaît en grande partie.  
● Les gens peuvent facilement changer de travail et trouver l’emploi qui leur plaît. 
● L’on peut davantage profiter de la vie. 
● L’on peut travailler autant ou aussi peu que l’on veut. 
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● Celui qui travaille dur peut gagner beaucoup. 
● Les gens peuvent plus facilement entreprendre. 

 
Il y a deux siècles, pour nourrir tout le monde, il fallait que 50 % des gens travaillent à produire des 
aliments. Aujourd’hui, il n’en faut plus que 2 %. Un quart seulement de la population mondiale 
suffirait à produire 100 % des biens nécessaires à tous les habitants de la planète, avec un revenu 
suffisant pour chacun d’eux, qu’il travaille ou non. Cela représente une liberté incroyable… et elle 
est à notre portée ! Le principe du revenu de base, c’est qu’on vous laisse libre de travailler un peu, 
beaucoup ou pas du tout. 

 
Le revenu de base vous garantit des moyens de subsistance quoi qu’il arrive. Et le travail vous 
permet de gagner plus si vous le voulez. 
A chacun de choisir librement. 
 

Et qui va payer tout cela ? 
 
VIVANT répond : remplaçons l’impôt sur le travail (m/o) et  l’impôt sur les revenus mensuels 
des personnes physiques et jusqu’à  1500 € (~ 60.510 BEF) par mois, par l’impôt sur la 
consommation (TVA Sociale). Les prix des produits restent les mêmes mais les recettes de la 
TVA sociale augmentent afin de payer un revenu de base à chacun. 
Avec un pouvoir d’achat plus élevé, vous consommez plus et contribuez donc davantage à la 
TVA sociale que l’on pourrait appeler plus justement : taxe sociale à la consommation (TSC). 
A cela s’ajoute une énorme diminution des frais administratifs : rien qu’en Belgique, le modèle 
VIVANT supprimerait cinq millions de déclarations d’impôts et une bonne trentaine de formalités 
liées à l’engagement de personnel. 
Seule la gestion globale et rationnelle de la sécurité sociale permettrait d’économiser 6 % des 
dépenses de l’Etat, soit 6,9 milliards d’euro: de quoi financer le revenu de base d’un million de 
personnes pendant un an! 
 

Ce projet est-il réaliste ? 
 
Beaucoup crient à l’utopie et pourtant, l’humanité a toujours progressé grâce aux innovations que 
des réactionnaires de l’époque appelaient des utopies. 
Quelques utopies sont devenues irréversibles : l’abolition de l’esclavage, le suffrage universel, le 
vote des femmes, les congés payés, l’enseignement obligatoire, etc… Ce que propose VIVANT 
est à la fois simple et astucieux et ne relève que du bon sens. Si vous voulez vous en convaincre, 
demandez notre programme : il détaillera tout cela, chiffres à l’appui. 
Ce qui précède n’est qu’un aperçu du courant d’air frais que VIVANT veut introduire dans la 
société. 
Il est une véritable avancée dans le sens d’une société plus fraternelle et plus conviviale. 

                                                                                
 
 
VIVANT   25-27, bd. Du Midi 1000  
Bruxelles 
Tél. : 02 513 08 88  
Sites :www.vivant.org,     
           www.vivanteurope.org                         
E-mail : info@vivant.org 
 

Composition financière du prix d’un pain de 800 g:
                        Système actuel   Système VIVANT 
 
Matières 1ères :  0,44 €                  0,44 €  
Frais généraux :   0,16 €                  0,16 €  
Main-d’œuvre :  0,72 €                  0,24 €                        
Impôt :        0,08 €                  0,06 €  
Bénéfices :      0,16 €                       0,20 €  
              ______________      
_______________ 
Total HTVA :          1,56 €                   1,1 €  

TVA :   6 % =      0,0936 €      50 % =  0,55 € 
        _______________ 

Total  TVAC           1,65 €                        1,65 €  
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          VIVANT STELT VOOR :      Néerlandais 
index 2006 

 
 
● Het invoeren van een onvoorwaardelijk basisinkomen voor iedereen. 
   Van 0 tot 17 jaar: 150 € (~ 6051 BEF). Van 18    
   tot 24 jaar: 444 € (~17. 911 BEF).  
   Van 25 tot 64 jaar: 600 € (~24.204 BEF). Vanaf   
   65 jaar: 888? (~35.822 BEF) 
Ook voor de personen die nooit een bezoldigd werk hebben gehad, vb ouder die thuis voor de 
kinderen zorgt, de zelfstandigen, de uitgestotenen uit de sociale zekerheid, diegenen die in 
armoede moeten leven, … kortom, iedereen een basisinkomen.  
● Het afschaffen van de sociale lasten op arbeid teneinde werk opnieuw betaalbaar te maken.  
● Het afschaffen van belasting op lonen lager dan 1 500 €/maand → (~  60.510 BEF). 
• De vermindering van de belasting op de ondernemingen tot 15% 
• Een gratis ziekteverzekering voor alle burgers. 

Perspectieven 
● De kost van arbeid vermindert drastisch. 
● Tewerkstelling kan daardoor sterk toenemen. 
● Werk en diensten worden veel goedkoper. 
● Ondernemingen wijken niet meer uit. 
 Ter illustratie : Nu kost uw nettoloon van 1 500 € → (~ 60.510 BEF) aan uw werkgever meer dan 
3335 € → (~  134.524 BEF).  
Aangezien in het Vivant-systeem, uw inkomen zal bestaan uit een basisinkomen van 600 € → (~  
24.204 BEF), kost u uw werkgever nog slechts 900 € → (~  36.306 FB) zodat die, met een zelfde 
budget van 3335 € → (~  134.534 BEF), een tweede of zelfs een derde werknemer kan aanwerven. 
 ● Aangezien het werk niet meer sociaal belast wordt is "zwart werk" niet langer nodig ;   ook 

stempelen niet. 

● De kosten voor de Staat verminderen aanzienlijk 
● Doordat de kost van arbeid weer betaalbaar wordt hebben bedrijven geen reden meer het land 

te verlaten  (delocaliseren), en vermindert clandestiene tewerkstelling door goedkopere 
werkkrachten. 

● De efficiëntie van de openbare diensten verbetert. 

● Politiek cliëntelisme, vriendjespolitiek en machtsmisbruik worden ingedijkt. 
● Sociale uitsluiting verdwijnt nagenoeg.  
● Wegens de zekerheid van een inkomen bij werkonderbreking durven de mensen 

gemakkelijker een ander werk zoeken 
●  Er komt meer ruimte om van het leven te genieten 
● Men kan kiezen niet, een beetje of veel te werken. 
● Hij die hard werkt kan ook meer verdienen 

● Zelfstandige worden bevat minder risico. 

Daar waar twee eeuwen geleden ongeveer de helft van de bevolking instond voor de 
voedselbezorging ervan zijn nu amper 2 % daartoe nodig.  En een kwart van de wereldbevolking 
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volstaat om te produceren wat de gehele wereld aan materiële behoeften heeft  en om aan iedereen, 
werkend of niet, toch een waardig inkomen te verzekeren. 

Dat geeft ons een onwaarschijnlijke vrijheid … En die ligt zomaar binnen handbereik.   

Het principe van het basisinkomen bestaat erin een vast inkomen te verzekeren, met of zonder werk. 

Het basisinkomen waarborgt een bestaan, wat er ook gebeure, en werk bezorgt een meerinkomen, 
als u dat wilt.  Elkeen kan kiezen. 
 

En wie zal dat betalen ? 
 
VIVANT antwoordt : door de sociale lasten op 
arbeid en belasting op de lage lonen (minder dan 1500 €  → (~  60.510 BEF) te vervangen door 
een belasting op verbruik (sociale btw).  
De verkoopprijzen van de goederen blijven gelijk maar de kostprijs  vermindert; het verschil, 
de sociale btw, dient ter betaling van het basisinkomen aan iedereen.  
Een hoger aankoopvermogen, samen met een grotere zekerheid, zal eerder aanzetten om 
meer aan te kopen waardoor de staatsinkomsten aan sociale btw verhogen : elkeen draagt bij 
naar vermogen; de sociale btw is dus rechtvaardiger. 
 
Daarenboven vermindert de kost van het administratief staatsapparaat : de jaarlijkse 
belastingsaangifte dient niet meer gemaakt voor zowat 5 miljoen belastingplichtigen en ook een 30-
tal formulieren die in te vullen zijn bij aanwerving vallen ook weg. 
 
Het rationeel beheer van een geïntegreerde sociale zekerheid zou op zichzelf ongeveer 6% van de 
huidige staatsuitgaven uitsparen, wat neerkomt op 6,25 miljard  € → (~  250 miljard BEF.): genoeg 
om het basisinkomen van 1 miljoen personen uit te betalen gedurende een jaar! 
 

Is dat project wel realistisch ? 
Steeds weer wordt "utopie" geroepen en nochtans, is de gehele evolutie van de mensheid niet 
voortgekomen door innovaties, die meer dan eens in de geschiedenis, als utopie werden 
bestempeld ? 
 
Meerdere utopieën zijn overigens onomkeerbaar gevestigd : afschaffen van de slavernij, het 
universele kiesrecht,  het vrouwen-stemrecht, het betaald verlof, het verplicht onderwijs, enz … 
Wat VIVANT voorstelt is eenvoudig en toch knap en gebaseerd op gezond verstand.  
Wilt u zich ervan overtuigen ?  
Vraag ons programma. Alles staat erin : in detail en becijferd. 
Wat hierboven staat is slechts een deel van wat VIVANT aan de samenleving brengt. 
Het is echter een echte en ware vooruitgang naar een samenleving waar "fraternité, solidarité et 
liberté" niet slechts een slogan is.  
                                                                                VIVANT   25-27, Zuidlaan 1000            
Bruxelles Tel. :02.5130888               
Tel. : 02 513 08 88 
                                                                                  Sites : www.vivant.org 
                                                                                              www.vivanteurope.org 
                                                                                  E-Mail : info@vivant.org 
 
 
                                                                                             

                   

Samenstelling van de prijs van een brood van 800 g
    Nu  Système VIVANT 

 
Grondstoffen :  0,44 €           0,44 €  
Algemene kosten:   0,16 €              0,16 €  
Uurlonen         :       0,72 €                  0,24 €  
Belastingen     :       0,08 €                  0,06 €  
Winst :                    0,16 €         0,20 €               
                            ________________________ 
Totaal exc :             1,56 €                  1,1 €  
    Btw   :   6 % =    0,0936 €    50 % =    0,55 €  

 ________________________ 
Totaal inclusief :     1,65 €                   1,65  
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 VIVANT SCHLÄGT VOR:             Allemand 

 
 
 
   Die Einführung eines nicht an Bedingungen geknüpften Basiseinkommens für jeden. 

          Von 0 bis 17 Jahre: 150 € (~ 6051 BEF). Von 18 bis 24 Jahre: 444 € (~17. 911 BEF),  
          Von 25 bis 64 Jahre: 600 € (~24.204 BEF), Ab 65 Jahren: 888 € (~35.822 BEF) 
        Selbst diejenigen, die noch niemals einer bezahlten  
        Tätigkeit nachgegangen sind, haben Anrecht auf ein Basiseinkommen, zum Beispiel die   
        Eltern, die sich zu Hause um ihre Kinder kümmern, die kleinen Selbständigen, die von der   
        Sozialen Absicherung Ausgeschlossenen, all jene, die in Armut leben usw. Kurz: Jeder hat   
        ein Anrecht auf ein Basiseinkommen. 
• Die Abschaffung der Steuern und sozialen Abgaben auf die Arbeit (m/o), damit neue 

Arbeitsplätze entstehen können.  
• Die Abschaffung der Steuern auf die monatlichen Einkommen unter 1.500 €. 

                                                                                                                          (~ 60;510 BEF) 
• Eine unentgeltliche Krankenversicherung für alle Bürger. 

 
Perspektiven 

 
• Die Kosten der Arbeit (Beschäftigung) verringern sich drastisch. 
• Die Beschäftigung nimmt stark zu. 
• Die Arbeit und die Dienstleistungen sind ganz wesentlich verbilligt. 
• Die Standortverlagerungen der Unternehmen hören auf. 

 
Wie erklärt sich das? 
 Wenn Sie heute 1.500 € netto verdienen (~ 60.510 BEF), kosten Sie ihren Arbeitgeber mehr als 
3.335 €. (~ 143.534)  
Nach dem VIVANT-System erhalten Sie ein Basiseinkommen von 600 €.(~24.204 BEF) Dadurch 
verringern sich die Kosten für Ihren Arbeitsgeber auf 900 €.(~ 36.306) Er kann somit nach Wahl 
ein, zwei oder drei Personen zusätzlich mit dem gleichen Budget von 3.335 € einstellen  
                                                                                                                                  (.~134.534 BEF) 
 
• Weil die Arbeit nicht mehr sozial besteuert wird, fällt die „Schwarzarbeit“ weg. Die 

Stechuhrkontrollen entfallen, weil sie überflüssig sind.  
• Die Staatsausgaben verringern sich. 
• Weil die Arbeitskosten wieder erschwinglich sind, wird es keine Nachfrage mehr nach 

illegalen Arbeitnehmern geben und für diese wird es nicht mehr interessant sein, aus ihren 
Ländern bis hierher zu kommen. . 

• Größere Effizienz der öffentlichen Dienste. 
• Politischer Klientelismus und Machtmissbrauch werden eingedämmt. 
• Die soziale Ausgrenzung verschwindet zum großen Teil. 
• Die Menschen können leichter ihre Tätigkeit wechseln und den Arbeitsplatz finden, der 

ihnen gefällt. 
• Jeder kann weit mehr Lebensqualität und Lebensfreude erlangen. 
• Man kann so lange Jahre oder so kurz arbeiten, wie man möchte. 
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• Wer hart arbeitet, kann viel verdienen. 
• Die Einzelnen können viel leichter zu Unternehmern werden. 
 
Vor zwei Jahrhunderten mussten 50 % der aktiven Bevölkerung für die Produktion der 
Nahrungsmittel arbeiten, um alle Menschen zu ernähren. Heute werden dafür nur noch 2 % 
benötigt. 
 
Ein Viertel der Weltbevölkerung würde ausreichen, um 100 % der notwendigen Güter für alle 
Bewohner des Planeten zu produzieren. Für alle gäbe es ein ausreichendes Einkommen, ob man 
arbeitet oder nicht. Dies eröffnet uns eine bisher unvorstellbare Freiheit – und sie ist erreichbar.  
Das Prinzip des Basiseinkommens besteht darin, dass wir die Freiheit haben, ein wenig, viel oder 
gar nicht zu arbeiten. 
Das Basiseinkommen garantiert jedem eine Existenzgrundlage, was auch immer geschieht. Die 
Arbeit ermöglicht es, mehr zu verdienen, wenn man das will. Jeder kann frei wählen. 
 

Und wer wird das alles bezahlen? 
 
VIVANT antwortet: Ersetzen wir die Steuer auf die Arbeit (m/o) und die Steuer auf die 
monatlichen Einkommen physischer Personen unter 1.500 € (~ 60.510 BEF) durch eine 
Verbrauchssteuer (soziale MwSt). Die Warenpreise bleiben die gleichen, aber die Einnahmen 
auf die soziale MwSt steigen. Davon kann man ein Basiseinkommen für jeden bezahlen. 
Mit einer höheren Kaufkraft verbrauchen wir mehr und entrichten somit mehr in den Topf 
der sozialen MwSt, die man berechtigterweise auch Soziale Verbrauchssteuer (SVSt) nennen 
qkann. 
Hinzu kommt eine enorme Verringerung der Verwaltungskosten: Allein in Belgien würde das 
VIVANT-Modell fünf Millionen Steuererklärungen und gut 30 an Personaleinstellungen gebundene 
Formalitäten überflüssig machen. 
Allein die umfassende und rationelle Leitung des Sozialen Absicherungssystems würde eine 
Verringerung der Staatsausgaben um 6 % ermöglichen, das sind 6,2 Milliarden €. Damit könnte das 
Basiseinkommen von einer Million Personen während eines Jahres finanziert werden. 
 

Ist dieses Projekt realistisch? 
 
Viele meinen, das sei Utopie. Aber die Menschheit hat immer nur Fortschritte gemacht, auf Grund 
von Innovationen, welche von den Reaktionären der jeweiligen Zeit als Utopien bezeichnet wurden. 
Einige Utopien sind sogar unumkehrbar geworden: Die Abschaffung der Sklaverei, die direkte 
Wahl, das Stimmrecht der Frauen, der bezahlte Urlaub, die Schulpflicht, usw. Das was VIVANT 
vorschlägt, ist sowohl einfach und genial und erfordert nur guten Willen. Wenn Sie sich davon 
überzeugen wollen, verlangen Sie unser Programm. Es erklärt alles im Detail und mit begründeten 
Zahlen. 
Das was hier beschrieben wurde, ist nur ein Überblick der Richtung, die VIVANT der Gesellschaft 
geben will. 
 
Es ist ein großer Schritt vorwärts hin zu einer lebenswerteren Gesellschaft mit mehr 
Brüderlichkeit und Toleranz. 
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VIVANT 25-27, bd. Du Midi / 1000 Brüssel          VIVANT-OSTBELGIEN 
Tel. : 02 513 08 88 / E-mail : info@vivant.org                         Schilsweg 35 – 4700 EUPEN 
Webseite : www.vivant.org                                                    T: 087-569221/ 
                  www.vivanteurope.org                                         E-Mail: vivant-ostbelgien@swing.be 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

Finanzielle Gliederung des Preises eines Brotes von 800 g: 
Heute     VIVANT-System 

 
Rohstoffe:  0,44 €    0,44 € 

Allgemeinkosten:   0,16 €     0,16 € 
Arbeitskraft:   0,72 €     0,24 € 

Steuern:    0,08 €    0,06 € 
Gewinn:     0,16 €     0,20 € 

 
 

Gesamt MwSt:    1,56 €        1,1 € 
MwSt: 6 % =  0,0936 € /50 %   0,55 € 

 
Gesamt MwSt 1,65 €     1,65 € 
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                                         VIVANT PROPOSES:                            Anglais 
index 2006 

 
 
● The introduction of an unconditional Basic Income for everyone.  
     From 0 to 17 years : € 150.  
     From 18 to 24 years:  € 444.   
     From 25 to 64 ans : € 600.   
     With more than 65 years : € 888.   
Even those who have never had a paid job are entitled to a Basic Income, for example parents 
looking after their children at home, freelancers, persons un entitled to social security, 
persons living in poverty, etc. – in short, everybody without exception has a right to a Basic 
Income. 
● The abolition of social taxes on work (or labour), so as to make employment affordable again.  
● The abolition of tax on private monthly incomes not exceeding € 1,500 (≈ BEF  60,510). 
● Reduction of corporation tax to 15%. 
● Free health insurance for all citizens (permanent residents). 
 

Consequences 
 
● The cost of labour (of employing workers) diminishes radically. 
● Employment levels rise. 
● Work and services become cheap again. 
● Companies stop delocalizing. 
 
Explanation: If you are currently earning € 1,500 (≈ BEF 60,510) net, you are effectively costing 
your employer € 3,335 (≈ BEF 134,534).  
However, when under VIVANT’s system you receive a Basic Income of € 600 (≈ BEF 24,204), you 
will cost your employer only € 900 (≈ BEF 36,306). Your employer will be able to employ one, two 
or even three extra people, if desired, with the same budget of € 3,335 (≈ BEF 134,534). 
 
● “Black” work is eradicated, as labour is no longer subject to social taxes. 

   The requirement to report for unemployment benefit therefore becomes redundant.  
● The State’s expenses are reduced. 
● As the price of labour becomes affordable a-gain, the demand for clandestine workers disappe-

ars and they will be less encouraged to immigrate illegally. 
● The efficiency of the public services is increased. 

● Political demagoguery and abuse of power are checked. 
● Social exclusion is significantly reduced.  
● People are enabled to change jobs easily and find the job they like. 
● People are given the chance to enjoy life. 
● People are enabled to work as much or as little as they want. 
● Those who work hard can earn a lot. 
● Entrepreneurial initiative is made easier. 
 
Two hundred years ago, 50% of the population needed to work in order to produce enough food to 
feed the whole population. Today, the corresponding figure is 2%. And only a quarter of the world 
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population would have to work in order to produce 100% of all the goods needed by the people on 
the planet, at the same time providing a decent income for each one of them, whether working or 
not. This represents an in-credible new freedom… and it is within our reach! The principle behind 
Basic Income is that you are free to work a little, a lot or not at all. 

A Basic Income guarantees you your means of subsistence whatever happens. And working allows 
you to earn more if you want to. 

Everybody has this freedom of choice. 
 

Who is going to pay for it? 
 
VIVANT’s solution: Let us substitute tax on work (on labour) and tax on private monthly 
incomes not exceeding € 1,500 (≈ BEF 60,510) by tax on consumption (social VAT). The price 
of products remains the same, but the State’s income from social VAT increases, by an 
amount large enough to pay a Basic Income to each individual. 
The greater your spending power, the more you consume and therefore the more social VAT 
you contribute. Social VAT could more precisely be termed social tax on consumption. 
A corollary to this is the great reduction in the State’s administrative costs. In Belgium alone, 
VIVANT’s sys-tem would mean a reduction of five million yearly tax declarations and of more 
than 30 formalities involved in the employment of personnel. 
An integrated and rational management of the social security system would on its own allow the 
State to save 6% of its current expenses, or € 6.2 billion (≈ BEF 250 billion), which is enough to 
finance the pay-ment of a Basic Income to one million people for the whole year! 

Is the project realistic? 
 
Many people name this utopian, but humanity has al-ways progressed thanks to innovations that 
reactio-naries of the time rejected as utopian. 
A few Utopias have in the course of history become irreversible acquisitions: the abolition of 
slavery, uni-versal suffrage, the women’s vote, paid holidays, obligatory schooling, etc. What 
VIVANT offers is both simple and wise and is only a matter of common sense. If you want to 
convince yourself, ask for our programme, which provides a detailed explanation supported by facts 
and figures. 
What you have just been reading is on y a foretaste of the breath of fresh air that VIVANT wants to 
inhale into society. 
VIVANT represents true progress in the sense of greater solidarity and conviviality in society. 
 
                                                                   VIVANT   25-27, bd. Du Midi 1000  Bruxelles                        
Tél. : 02 513 08 88  
                                                                 Sites :  www.vivant.org   www.vivanteurope.org 
                             
                                                                                                  E-mail : info@vivant.org  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Analysis of the price of an 800 g. loaf of bread 
          Present system                          VIVANT’s system 
Raw materials: € 0.44             € 0.44   
General costs: € 0.16          € 0.16   
Labour:  € 0.72          € 0.24   
Taxes:  € 0.08            € 0.06  
Profit margin: € 0.16            € 0.20   
              _________                             ________ 
 
Total VAT excl.:    € 1.56                             € 1,1    
VAT:       6% = € 0.0936                     50% = € 0.55  

 ______________       
_______________ 

Total VAT incl.: € 1.65                                   € 1.65   
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                              VIVANT PROPONE :                        Italien 

indice 2006 
 
 
 
● L’instaurazione di un reddito di base incondizionato per tutti. 
(Di 0 a 17 anni: 150 € / Di 18 ai 24 anni: 444 €/ Di 25 ai 64 anni: 600 € / A partire da 65 anni : 
888 €) 
Anche le persone che non hanno mai lavorato alle dipendenze di qualcuno hanno diritto a un 
reddito di base, per esempio: i genitori che stanno a casa a occuparsi dei bambini, i piccoli 
professionisti, le persone escluse dalla previdenza sociale, quelle che vivono nella miseria ecc ; 
in breve : tutti hanno diritto a un reddito di base.  
● L’abolizione degli oneri sociali sul lavoro  (manodopera) per rilanciare l’occupazione.  
● L’abolizione delle imposte sul reddito mensile delle persone fisiche inferiore a 1.500 €. 
• Una diminuzione dell’imposta sui redditi delle società ad un tasso del 15%. 
● Una copertura sanitaria gratuita per tutti i cittadini. 
 

Prospettive 
 
● Il costo del lavoro (dell’assunzione) diminuisce in modo drastico. 
●    L’occupazione conosce un nuovo sviluppo. 
● Il lavoro e i servizi diventano di nuovo accessibili. 
●   Le delocalizzazioni delle imprese cessano. 
 
Spieghiamoci meglio : se attualmente guadagnate      1.500 € netti, costate realmente al vostro 
datore di lavoro oltre 3.335 €.  
Ma, dato che nel sistema VIVANT ricevete un reddito di base di 600 €, il vostro costo si riduce a 
900 €  e il vostro datore di lavoro potrà, se lo desidera, assumere una, due o addirittura tre persone 
in più con la stessa somma di 3.335 €. 
 ● Dato che il lavoro non è più socialmente tassato, scompare il lavoro « in nero ». 

• La timbratura del cartellino di disoccupazione cessa di esistere perché inutile. 
● Le spese dello Stato diminuiscono. 
● La diminuzione del costo del lavoro riduce il ricorso ai lavoratori clandestini che non trovano 

più interesse a venire nel nostro paese. 
● L’efficacia dei servizi pubblici aumenta. 

● Il clientelismo politico e gli abusi di potere sono arginati. 
● L’esclusione sociale sparisce in gran parte.  
● La gente può facilmente cambiare occupazione e trovare il lavoro che desidera. 
● Si può avere una vita più serena e felice. 
● Si può scegliere se lavorare molto o poco. 
● Chi lavora duramente può guadagnare molto. 

● E’ più facile realizzare le proprie iniziative.  

 
Duecento anni fa, per dar da mangiare a tutti, era necessario che il 50% della popolazione lavorasse 
per produrre alimenti. Oggi questa percentuale si è ridotta al 2%. Un quarto della popolazione 
mondiale potrebbe produrre il 100 % dei beni necessari per tutti gli abitanti del pianeta, con un 
reddito sufficiente per ognuno di loro, che lavori o meno. Questo rappresenta un’incredibile 
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libertà… a portata di mano! Il principio del reddito di base è lasciare la libertà di lavorare un po’, 
molto o per niente. 

Il reddito di base vi garantisce di che vivere in qualunque situazione. E il lavoro vi permette di 
guadagnare di più se lo volete. 
Ognuno può scegliere liberamente. 
 

E chi pagherà tutto questo? 
 
VIVANT risponde : sostituiamo l’imposta sul lavoro (monodopera), l’imposta sui redditi 
mensili delle persone fisiche inferiori a 1.500 €, con l’imposta sul consumo (IVA sociale). I 
prezzi dei prodotti non cambiano, ma le entrate dell’IVA sociale aumentano, per permettere 
di pagare un reddito di base a tutti.  
Con un potere d’acquisto maggiore, si consuma di più e si contribuisce quindi in maggiore 
misura all’IVA sociale, che si potrebbe chiamare anche più esattamente : tassa sociale sul 
consumo (TSC). 
A questo dobbiamo aggiungere un’enorme diminuzione delle spese amministrative : solo in Belgio, 
il modello VIVANT sopprimerebbe cinque milioni di dichiarazioni dei redditi e una buona trentina 
di pratiche diverse legate all’assunzione di personale.  
Una gestione globale e razionale della previdenza sociale permetterebbe di risparmiare il 6 % sulle 
spese dello stato, equivalente a 6,2 miliardi di euro: cifra sufficiente a finanziare il reddito di base di 
un milione di persone per un anno ! 
 

Questo progetto è realista ? 
 
Secondo molte persone si tratta solo di utopia, eppure l’umanità ha sempre progredito  grazie alle 
innovazioni definite utopie dai reazionari dell’epoca. 
Alcune utopie sono diventate irreversibili : l’abolizione della schiavitù, il suffragio universale, il 
voto alle donne, le ferie pagate, l’istruzione obbligatoria, ecc… La proposta di VIVANT è 
semplice ma contemporaneamente ingegnosa e ispirata dal semplice buon senso. Se volete 
esserne certi richiedete il nostro programma : vi spiegherà ogni cosa dettagliatamente,  cifre alla 
mano. 
Ciò che vi abbiamo esposto sino a qui è solo un’idea della ventata di aria fresca che VIVANT vuole 
portare nella società. 
Si tratta di un reale progresso verso una società più fraterna e amichevole. 
 
 
                                                                                   VIVANT   25-27, bd. Du Midi 1000  
Bruxelles 
                                                                                                      Tél. : 02 513 08 88  
                                                                                                       Sites :     www.vivant.org;  
                                                                                                    www.vivanteuroep.org 
                                                                                      E-mail : info@vivcant.org 
 
 
 
 
 
 
 
 

Composizione finanziaria del prezzo
di una pagnotta da 800 gr. 

    Sistema attuale            Sistema VIVANT 
 

Materie prime :         0,44 €           0,44 € 
Spese generali :         0,16 €            0,16 € 
Mano d’opera :          0,72 €            0,24 €  
Tasse :                    0,08 €             0,06 €  
Utile :                        0,16 €                          0,20 €    
              ______________      ______________ 
Totale (senza IVA) :  1,56 €              1 ,1 €  

IVA :   6 % =         0,0936 €      50 % =    0,55 € 
 ______________       

_______________ 
Total  TVAC             1,65 €          1,65 € 
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                                  VIVANT   PROPONE:                      Espagnol 
Index  2006 

 
  
 
● La instauración de una Renta de Base para cada uno. 
 De 0 a 17 años: 150 €. De 18 a 24 años: 444 €. 
 De 25 A 64 años: 600 €. A patir de 65 años: 888 €. 
Aún las personas que nunca han tenido un trabajo asalariado tienen derecho a una Renta de 
Base, por ejemplo, los padres que se ocupan de sus hijos en la casa, los pequeños 
independientes, las personas ex-cluídas de la seguridad social, las que viven en la pobreza, 
etc.- en fin, todo el mundo tiene derecho a una Renta de Base. 
● La supresión de las cargas sociales sobre el trabajo, con el fin de hacer de nuevo posible el 
acceso al empleo.  
● La supresión de los impuestos sobre las rentas mensuales de las personas físicas que sean 
infe-riores a 1.500 euros. 
● Una disminución del impuesto sobre los benefi-cios de las sociedades a un 15%. 
● Un seguro médico gratuito para todos los ciu-dadanos (residentes permanentes). 
 
 Consecuencias  
 
● El coste del trabajo (de la contratación) dismi-nuye radicalmente. 
● El empleo crece de manera importante. 
● El trabajo y los servicios vuelven a ser baratos. 
● Las empresas detienen su desubicación. 
 
Explicación: Si tú ganas actualmente 1.500 euros netos, cuestas efectivamente a tu empleador 
3.335 euros.  
Pero como en el sistema de VIVANT tú recibes una Renta de Base de 600 euros, sólo le cuestas a tu 
em-pleador 900 euros. Éste podrá, a su elección, contratar una, dos o aún tres personas más con el 
mismo presu-puesto de 3.335 euros. 
 
● No existiendo ya el impuesto al trabajo, se er-radica el trabajo “negro”. 

   Por lo tanto, el control regular del desem- pleado es suprimido por inútil.  
● Los gastos del estado disminuyen. 
● Al ser posible de nuevo pagar el precio del tra-bajo, la demanda de trabajadores clandestinos 

des-aparece y éstos se sentirán menos incitados a emi-grar ilegalmente. 
● La eficacia de los servicios públicos aumenta. 

● El clientelismo político y los abusos de poder son frenados. 
● La exclusión social es en gran parte reducida.  
● La gente puede fácilmente cambiar de trabajo y encontrar el empleo que más le agrade. 
● Existe la oportunidad de disfrutar más la vida. 
● Se puede trabajar tanto o tan poco como se quiera. 
● Los que trabajen fuerte pueden ganar mucho. 
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● Se facilita mucho la iniciativa empresarial. 

 
Dos siglos atrás era necesario que el 50% de las personas trabajasen para producir alimentos para 
toda la población. Hoy en día sólo se necesita a un 2%. Y sólo un cuarto de la población mundial 
bastaría para producir el 100% de los bienes necesarios para todos los habitantes del planeta, 
proveyendo a su vez a cada uno de una renta suficiente, tanto si trabajan como si no. Esto representa 
una nueva libertad increible... y ella está a nuestro alcance! El principio detrás de la Renta de Base 
es que uno es libre de trabajar mucho, un poco o nada en absoluto. 

Una Renta de Base te garantiza los medios de subsis-tencia pase lo que pase. Y trabajar te permite 
ganar más si tú quieres. 

Todo el mundo tiene esta libertad de elección. 
 
 ¿Quién va a pagarlo? 
 
La solución de VIVANT: substituyamos el impu-esto sobre el trabajo y sobre las rentas 
mensu-ales hasta 1.500 euros por un impuesto sobre el consumo (IVA social). El precio de los 
productos se mantiene igual, pero los ingresos del estado por el IVA social aumentan 
suficientemente como para pagar de sobra una Renta de Base a cada individuo. 
Cuanto mayor sea tu poder adquisitivo, más con-sumes y por tanto mayor es tu contribución 
al IVA social. Se podría llamar al IVA social de ma-nera más precisa el impuesto social al 
consumo. 
Como corolario a todo esto está la gran reducción en los costes administrativos del estado. 
Solamente en Bélgica, el sistema de VIVANT significaría una reduc-ción de cinco millones de 
declaraciones anuales de im-puestos y de más de 30 formalidades relativas a la contratación de 
personal. 
Una gestión integral y racional del sistema de seguri-dad social por sí mismo permitiría al estado 
ahorrar el 6% de sus gastos actuales, o 6.200 millones euros, lo que es suficiente para financiar el 
pago de una Renta de Base a un millón de personas durante todo el año!  
 
 ¿Es este proyecto realista? 
Muchos llamarían a esto una utopía, pero la humani-dad siempre ha progresado gracias a 
innovaciones que los reaccionarios del momento rechazaron como utópi-cas. 
En el curso de la historia algunas utopías han llegado a ser adquisiciones irrevocables: la abolición 
de la escla-vitud, el sufragio universal, el voto para las mujeres, las vacaciones pagadas, la 
escolaridad obligatoria, etc. Lo que VIVANT propone es a la vez simple e inteligente y sólo es 
una cuestión de sentido común. Si quieres convencerte por tí mismo, pide nuestro pro-grama, el 
cual ofrece una explicación detallada y sos-tenida con hechos y cifras. 
Lo que acabas de leer sólo es un anticipo de la corri-ente de aire fresco que VIVANT quiere 
inspirar en la sociedad. 
VIVANT representa auténtico progreso en el sentido de una mayor solidaridad y mejor 
convivencia dentro de la sociedad. 
 
                                                                                  VIVANT   25-27, bd. Du Midi            
Bruxelles                                                   1000  Bruxelles  Tél. : 02 513 08 88 
                                                                                                   Site :  www.vivant.org 
                                                                                              www.vivanteurope.org 
                                                                                    E-mail : info@vivant.org 
 
 

Análisis del precio de una barra de pan de 800 g.  
Sistema actual  Sistema VIVANT 

Materia Prima: 0,44 €  0,44 €  
Costes generales: 0,16 €  0,16 €  
Trabajo:  0,72 €  0,24 €  
Impuestos:  0,08 €  0,06 € 
Beneficios: 0,16 €  0,20 € 
      
Total IVA excl.: 1,56 €   1,1 €  
IVA:         6% = 0,0936 €           50% = 0,55 €  
      
Total IVA incl.: 1,65 €  1,65 €  


